Azienda USL Toscana Nord Ovest
Zona distretto: Bassa Val di Cecina

Scheda Tecnica D
Supporto a percorsi di inserimento lavorativo

Servizlo Sanitario della Toscana

1.  AREA TEMATICA

Area Dipartimento di salute mentale.

2 TIPOLOGIA DI STRUTTURA/TIPO DI INTERVENTO
Interventi di tutoraggio e supporto a percorsi di inserimento lavorativo promossi dalla UFSMA per utenti della
Bassa Val di Cecina.

3.  OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Attivita di tutoraggio, supporto e collegamento con le altre agenzie dell'impiego, per utenti della UFSMA della
Bassa Val di Cecina impegnati in progetti di inserimento lavorativo. | progetti sono altamente personalizzati
richiedendo azioni di mediazione, monitoraggio, tutoraggio, orientamento e collegamento da erogare nelle
fasce di ore diurne dal lunedi al sabato per complessive 30 h settimanali dal lunedi/sabato. In piu, per
favorire 'integrazione dei percorsi riabilitativi e di formazione lavoro é previsto un giorno alla settimana in cui
nella fascia oraria 09:00 — 13:00 I'attivita deve essere svolta presso il Centro Diurno per Adulti (I due
Casoni).

La durata contrattuale é stabilita in anni cinque (5).
5.  TIPOLOGIA DEGLI UTENTI:

Utenti, di eta >18 anni, con disturbo psichico che necessitano di interventi di tutoraggio e supporto nei
percorsi di orientamento ed inserimento lavorativo e di EST (esperienze socio terapeutiche)

6. NUMERO UTENTI

[l volume di attivita svolto nell’area lavoro riguarda una media annua di almeno 35 utenti.

7. OBIETTIVI

L'obiettivo generale del progetto & rendere accessibile a soggetti con disabilita psichica la partecipazione al
mondo del lavoro, come momento di emancipazione fondamentale delleta adulta e come diritto
insindacabile di ogni cittadino.
Gli obiettivi specifici sono:
e Individuare e rinforzare le motivazioni che spingono gli utenti ad intraprendere un percorso di
avviamento all'inserimento lavorativo;
Favorire la consapevolezza rispetto al ruolo lavorativo;
Migliorare le capacita di autonomia ed autogestione in contesti lavorativi;
Migliorare le abilita necessarie per lo svolgimento di mansioni;
Individuare un percorso ottimale che accompagni I'utente dal Servizio all'azienda;
Attivazione di nuove opportunita di tirocini formativi in azienda;

Servizio

Sanitario

della

Toscana ]



Azienda USL Toscana Nord Ovest
Zona distretto: Bassa Val di Cecina

Scheda Tecnica D
Supporto a percorsi di inserimento lavorativo

Servizio Sanitario della Toscana

e Creare un sistema di sostegno che garantisca I'accesso al mondo del lavoro e ai percorsi di
assunzione ai sensi delle leggi 381/91 e 68/99, per le persone che hanno maggiori esigenze di
“accompagnamento”. mantenimento delle assunzioni in atto e realizzazione nuove assunzioni;

8. ATTIVITA’ CARATTERIZZANTI LA PRESTAZIONE

L'educatore professionale dovra effettuare sia attraverso il lavoro di gruppo che nella sua autonoma attivita
professionale:
e incontri con le equipe curanti, per la programmazione, |'attuazione, la verifica periodica del progetto
di avviamento al lavoro;
e colloqui con le persone il cui progetto individualizzato prevede l'avvio di percorsi per l'inserimento al
lavoro, per la preparazione e l'orientamento all'inserimento lavorativo, per la valutazione delle loro
capacita, interessi, motivazioni, aspettative e la verifica periodica dell'andamento del progetto;
e incontri con il Servizio di Medicina del lavoro per la definizione di mansioni adeguate alle
caratteristiche della persona, nel rispetto delle norme per la sicurezza nei luoghi di lavoro;
¢ individuazione di sedi di lavoro ove sperimentare praticamente il ruolo di lavoratore,
o verifiche in itinere durante lo svolgersi del progetto;

Dovra inoltre:
e mettere in atto azioni per la valorizzazione delle potenzialita individuali, attraverso lo stimolo
allautovalutazione delle capacita e limiti ed eventuali bisogni formativi, al fine di accedere a percorsi
per I'inserimento lavorativo personalizzati.
e realizzare ed utilizzare strumenti di valutazione.
e attuare il monitoraggio delle esperienze formative in azienda, in collaborazione con le aziende che
offrono disponibilita all'accoglienza.
e svolgere riunioni di verifica con le Coop. tipo B, degli inserimenti lavorativi secondo la L.N.381/91 e
con i tutor ed operatori del Centro per I'lmpiego della Provincia per gli inserimenti lavorativi secondo la
L.N. 68/99
e elaborare e mettere in atto strategie di intervento che rendano possibili e sostenibili gli inserimenti
lavorativi di soggetti con disturbo psichico, secondo la legge per il collocamento obbligatorio (68/99)
e collaborare con le Associazioni degli utenti e dei familiari per quanto riguarda le attivita associative
che consentono redditi da progetto ed esperienze formative finalizzate al lavoro.
e partecipare all'attuazione dei progetti assegnati con finanziamento provinciale, regionale o europeo.

Le attivita dovranno essere svolte nelle sedi del'lUFSMA, nei luoghi di lavoro, presso il Centro per [I'lmpiego
della Provincia di Livorno, nelle ore diurne dei giorni feriali,

9. ATTIVITA’ DI SUPPORTO E RELATIVI COSTI

Per lo svolgimento delle attivita specifiche di cui al punto 8 della presente scheda sono richieste attivita di
supporto connesse allo svolgimento dei servizi. Lo svolgimento di tali attivita comportera il sostenimento dei
costi relativi alle attivita di supporto che graveranno totalmente sull’aggiudicatario. In particolare si fa
riferimento alle seguenti attivita di supporto ed ai relativi costi:
e Fornitura di tutti i materiali occorrenti per le attivita.
e Impiego di un automezzo messo a disposizione dell'aggiudicatario adeguato per gli spostamenti
di piccoli gruppi di utenti
e Formazione del personale
e Eventuali altri servizi evidenziati nel progetto-offerta, da indicare in dettaglio;
e Servizi generali, amministrativi, di coordinamento incluse:
- le attivita relative alla predisposizione della relativa documentazione (costruzione ed
implementazione di scheda utente e diario giornaliero) prodotta ai sensi della normativa di
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riferimento della Regione Toscana - Verifica e controllo dell'attivita mediante la produzione di
idonea reportistica;
- implementazione del sistema informativo aziendale: inserimento tempestivo dei dati di
attivitd nel Sistema Informativo del DSM utilizzando la postazione messa a disposizione
dalla USL Toscana Nord Ovest.

10. FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

Per I'effettuazione delle attivita specifiche 'aggiudicatario dovra garantire il regolare e puntuale adempimento
dell’attivita contrattuale, obbligandosi a proporre nel progetto-offerta e ad utilizzare soltanto operatori
professionalmente idonei con riferimento alla vigente legislazione nazionale e regionale. A tal fine gli
operatori impiegati, ed il personale impiegato per le sostituzioni, devono essere in possesso del seguente
titolo:

FIGURE
PROFESSIONALI
RICHIESTE:

- Educatori professionali Data la tipologia di intervento €& necessario avvalersi di educatori con
esperienza di almeno un anno in servizi di Salute Mentale e che abbiano
partecipato a corsi di formazione accreditati. Le tipologie di intervento richieste
devono essere previste nelle ore diurne dal lunedi al sabato per complessive 30
h settimanali dal lunedi/sabato per 49 settimane/anno, con possibilita di
flessibilita oraria in funzione dei singoli progetti (indicativamente un’ora a
settimana dovra essere dedicata alla per verifica ed inserimento dati)

11. STRUTTURA

Trattandosi di progetti individuali svolti nei luoghi di vita e di lavoro, non & richiesto I'appoggio a strutture
pubbliche o private specifiche. Parte dell'orario sara svolto presso il Centro Diurno per adulti (I Due Casoni)

12. CARATTERISTICHE DELLA STRUTTURA

13. 7INFORMAZIONI PER SOPRALLUGO ED INFORMAZIONI TECNICO SANITARIE:

Referente: Dr Carlo Carriero

Tel 0586 614 641 Fax 0586 614 623 | E-mail
carlo.carriero@uslnordovest.toscana.it

14. VALORE ECONOMICO ANNUALE PRESUNTO DEL SERVIZIO

[l valore economico annuale presunto del servizio ricompreso nell’ambito dell’importo a base d’asta del lotto
e € 36.730,68 lva esclusa.

15. CORRISPETTIVO DEL SERVIZIO

Per I'esecuzione delle prestazioni oggetto dell'appalto, 'Azienda USL Toscana Nord Ovest corrispondera
all'aggiudicatario il corrispettivo risultante dalla gara in soluzioni rateali mensili corrispondenti ad 1/12.
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.~ 16. DIRETTORE ESECUZIONE CONTRATTUALE
L'Azienda USL Toscana Nord Ovest Livorno nomina il Dr Luigi Valoroso Direttore Esecuzione Contrattuale
(DEC).

17.  RESPONSABILE UNICO PROCEDIMENTO ' ' i

L

L'Azienda USL Toscana Nord Ovest Livorno nomina il Dr, Franco Bensa Responsabile Unico del
Procedimento (RUP).
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